
ДОГОВІР № 4У

Місто Черкаси

на проведення практики студентів
«2026р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Черкаська медична академіяДнадалі 
навчальний заклад), в особі ректора, доктора філософії (кандидата медичних наук), доцента, 
заслуженого лікаря України Губенко Інни Яківни, діючого на підставі Статуту, та з другої 
сторони Товариство з обмеженою відповідальністю «Фармкор» (надалі - база практики) в 
особі директора Штойко Сергія Віталійовича діючого на підставі Статуту, уклали між 
собою договір:

1. База практики зобов'язується:

1.1. Прийняти студентів спеціальності 226 Фармація, промислова фармація (освітньо- 
професійна програма Фармація) / 18 Фармація, для проходження виробничої та 
переддипломної практик згідно графіка навчального процесу.
1.2. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.
1.3. Створити належні умови для виконання студентами програми практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.
1.4. Забезпечити студентам умови безпечної практики на кожному робочому місці 
практики згідно програми виробничої та переддипломної практик. Проводити інструктажі 
з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби навчати студентів- 
практикантів безпечних умов праці.
1.5. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватися лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.
1.6. Забезпечити облік виходів на роботу студентів практикантів. Про всі інші порушення 
дисципліни, розпорядку та про інші порушення повідомляти навчальний заклад.
1.7. Після закінчення практики надати виробничу характеристику на кожного студента- 
практиканта.
1.8. Брати участь у проведенні диференційованого заліку студентів після проходження 
виробничої та переддипломної практик.

2. Навчальний заклад зобов’язується:

2.1. За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму, 
а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, яких направляють на практику.
2.2. Призначити методичними керівниками практики кваліфікованих викладачів 
клінічних дисциплін.
2.3. Забезпечити дотримання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 
трудового розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних 
випадків, що сталися з студентами-практикантами.

3. Відповідальність сторін за невиконання договору:

3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо організації і 
проведення практики згідно із законодавством про працю в Україні.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються в 
установленому порядку.
3.3 Договір укладається строком на 1 рік і вступає в силу з моменту його підписання 
сторонами.
3.4. Якщо одна із сторін не повідомить іншу сторону в письмовому вигляді про свій намір 
припинити дію Договору не менше ніж за один місяць до закінчення терміну його дії, то дія



Договору автоматично продовжується ще на один рік, після чого може бути далі 
продовжена таким же чином.
3.3 Цей Договір складена в 2 (двох) ідентичних примірниках, які мають однакову юридичну 
силу: один примірник для Навчального закладу, і один примірник для Бази практики

4. Юридичні адреси сторін:

НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ: 18000, м. Черкаси, вул. Хрещатик, 215
тел. 004 72)3 7-33-10
БАЗИ ПРАКТИКИ: 02166, м. Київ, пр.-т Лісовий, будинок З 9-А,
тел. (044) 518-52-21
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