ПРОТОКОЛ № 3
засідання Вченої ради Черкаської медичної академії
від 21. 03. 2017 р.

Голова - Губенко І. Я.
Вчений секретар- Самойленко Т. І.
Присутні – Радзієвська І.В., Шевченко О.Т., Базунова Л.А., Римарчук О.В., Василенко І.О., Шийко Т.М., Шульжик Н.В., Данілова Т.О., Русенко Р.Н., Кир’ян Т.І., Шапошнікова В.М., Снісар О.А., Боєчко В.Ф., Білик Л.В., Пасинчук І.І., Чечель Т.Ю., Красько В.С.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
1. Підготовка до ліцензійного екзамену Крок Б Сестринська справа.
2. Пріоритетні напрямки виховної роботи.

І. СЛУХАЛИ:
Проректора з навчальної роботи Радзієвську І. В., яка повідомила про підготовку студентів до ліцензійного екзамену Крок Б Сестринська справа, для цього необхідно забезпечити систематичне вивчення та повторення студентами навчального матеріалу з кожної дисципліни, що входить до складу тестів Крок Б. Викладачам проводити постійну індивідуальну роботу зі студентами «групи ризику», для тренінгів  використовувати базу тестів Крок Б за останні 5 років, а також тести з буклетів.
УХВАЛИЛИ:
Інформацію взяти до відома та виконання, контроль за підготовкою студентів до написання Кроку Б покласти на проректора з навчальної роботи.

ІІ. СЛУХАЛИ:
[bookmark: _GoBack]Проректора з виховної роботи Римарчук О. В., яка ознайомила присутніх з планом заходів, спрямованих на полегшення соціальної адаптації першокурсників, що спрямовані на забезпечення умов для самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних і власних інтересів. Сприяють формуванню соціальної активності та відповідальності особистості через залучення студентів до волонтерства. Виховання внутрішньої потреби в суспільно корисній праці, формування актуальної, мотиваційної структури праці. Спонукання студентів академії до активної протидії проявам аморальності, правопорушенням, бездуховності, антигромадській діяльності. Формування в суспільній свідомості переваг здорового способу життя, культу соціально активної, фізично здорової та духовно багатої особистості. Приділити особливу увагу формуванню морально-етичної відповідальності як професійно-значимої якості майбутнього медпрацівника. Посилити мотиваційну складову  в період адаптації студентів до нових умов навчання. Проводити заходи (в рамках кураторських годин чи інших форм позааудиторної роботи), які спрямовані  на створення сприятливого соціально-психологічного клімату в студентському колективі.   
УХВАЛИЛИ:
Інформацію взяти до відома та керівництва в роботі.


Голова Вченої ради	 Губенко І. Я.

Секретар Вченої ради 	Самойленко Т. І.
